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[Traduction]

Le président (L'hon. Wayne Easter (Malpeque, Lib.)): La
séance est ouverte. Nous avons un drole de maillet, ce matin.
Pouvez-vous imaginer que notre maillet a été saisi par les
responsables de la sécurité a 1'aéroport.

Bienvenue a tous.

Bienvenue aux témoins. Comme vous le savez, nous menons des
consultations prébudgétaires relativement au budget de 2019. Pour
ce qui est des témoins qui sont a la table, tout juste avant le début
officiel de la réunion, a 9 heures, nous permettons a quiconque s'est
inscrit pour la tribune libre de prendre la parole, parce que nous
n'avons jamais assez de temps pour entendre tous les témoins. Trois
personnes dans la salle auront 'occasion de s'avancer pour présenter
une déclaration d'une minute durant cette tribune. Les membres du
Comité ne pourront pas poser de questions relativement a ces
déclarations, mais ces dernicres figureront tout de méme au compte
rendu et feront partie des renseignements obtenus dans le cadre des
consultations prébudgétaires.

Nous allons commencer par Heidi Marion.
Bienvenue. La parole est a vous.

Mme Heidi Marion (a titre personnel): Bonjour a tous.
Bienvenue a Whitehorse.

Je m'appelle Heidi Marion. Je participe a la campagne ONE. Je
crois savoir que tous les membres du Comité reconnaissent
maintenant mon T-shirt, ce qui est formidable. Merci.

Je suis ici aujourd'hui au nom de toutes les filles du monde qui ne
peuvent pas aller a I'école. Il y en a 132 millions. Je suis ici pour les
adolescentes qui comptent pour 74 % des nouveaux cas d'infection
au VIH. Dans notre monde, 766 millions de personnes vivent dans la
pauvreté extréme. Les femmes et les filles sont les plus touchées.
Méme si le Canada est le pays qui affiche le meilleur rendement
parmi les pays du G7, nous investissons 37 % moins d'argent dans
l'aide internationale que ne le font les autres pays du G7. Pourquoi
nos investissements diminuent-ils depuis 2010, alors que nous avons
réussi a atteindre les objectifs en matiére de développement?

Je suis ici aujourd’hui pour demander a notre gouvernement
fédéral, dans le budget de 2019, de renverser sa tendance a s'éloigner
de notre responsabilité et d'accroitre plutét l'enveloppe de l'aide
internationale. Dans un monde déstabilisant, des changements sont
requis maintenant. La cible reconnue universellement pour des pays
comme le ndtre, c'est 70 ¢ pour chaque tranche de 100 $ de revenu
du Canada. Actuellement, nous investissons seulement 26 cents, le
pourcentage le plus bas des 18 derniéres années.

Honorables membres du Comité, si tous les écarts liés aux sexes
dans le milieu du travail et au sein de la société étaient éliminés,

'économie mondiale pourrait s'accroitre de 25 billions de dollars
américains. Participer & ce processus ne nous codterait que 17 $
chacun par année. Depuis trois ans, maintenant, le Comité permanent
des finances du Canada a recommandé l'augmentation de I'enveloppe
d'aide internationale de fagon a respecter la cible officielle en maticre
d'aide au développement d'ici 2030. Si nous commengons par
l'actuel budget et que nous augmentons nos investissements de 15 %
par année, nous ferons notre juste part.

Merci beaucoup du temps que vous m'avez accordé ce matin.
® (0855)

Le président: Merci beaucoup, Heidi.

Nous allons maintenant passer a Albert Peter.

M. Albert Peter (a titre personnel): [Le témoin s'exprime en
Kwanlin Diin.]

[Frangais)
Merci beaucoup, monsieur le président.
[Traduction]

Je tiens & souligner que nous nous trouvons sur les territoires
partagés des Ta'an Kwéch’dn et des Kwanlin Diin.

Je m'appelle Albert Peter. Je suis un citoyen du gouvernement Na-
Cho Nyak Dun. Nous avons participé a la croissance de notre
gouvernement conjointement avec le gouvernement du Canada et le
gouvernement du Yukon. Mes commentaires visent en fait a
encourager le Comité a tenir compte des occasions générées par le
réglement des revendications territoriales et le respect des obliga-
tions en matiére d'autonomie gouvernementale.

Nous sommes l'un des plus grands employeurs de toutes les
collectivités du Yukon. Tous nos fonds sont investis au Yukon. Nous
avons une occasion extraordinaire de travailler en collaboration avec
d'autres industries afin de maximiser les avantages pour les gens du
Yukon, le gouvernement du Yukon et, en fait, le Canada.

Nous avons récemment travaillé en collaboration avec le
gouvernement fédéral pour élaborer une nouvelle politique budgé-
taire. Je suis sir que les membres du Comité le savent. Certaines des
initiatives lancées par le premier ministre nous encouragent aussi. Il
y a par exemple la discussion sur le traitement des préts utilisés pour
négocier les traités et les ententes d'autonomie gouvernementale.
Actuellement, le gouvernement étudie la fagcon dont les négociations
futures pourraient étre fondées, non pas sur des préts, mais sur des
contributions ou des subventions. Il s'agit la d'un investissement
important que les Premieres Nations du Yukon ont fait dans le cadre
des négociations de nos accords, et la plupart d'entre nous avaient
remboursé ces préts. Ces fonds pourraient servir a investir dans
'économie ou dans la croissance de nos gouvernements.
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Pour ce qui est de la politique budgétaire, 1'une des questions que
le gouvernement du Canada examine concerne le traitement des
revenus de sources propres. C'est la une autre source de fonds qui
pourrait étre utilisée pour investir dans les collectivités.

J'encourage les membres du Comité a discuter de certaines de ces
initiatives avec leurs homologues a Ottawa et a analyser de quelle
fagon nous pourrions travailler en collaboration en tant que
gouvernements pour promouvoir ces initiatives et faire mieux
comprendre aux Canadiens et aux partis politiques les occasions qui
s'offrent & nous en tant que citoyens et gouvernements sur le
territoire du Canada.

Mahsi cho.

Le président: Merci beaucoup, Albert.
Nous passons maintenant a Jonathan Vilness.
Bienvenue, Jonathan.

M. Jonathan Vilness (a titre personnel): Bonjour aux membres
du Comité.

Je suis ici aujourd'hui pour représenter Ingénieurs sans fronticres.
Je suis un bénévole pour la section de 1'Université Simon Fraser, a
Vancouver.

Dans le budget de 2019, je demande au Canada de s'engager a
respecter un calendrier décennal d'augmentation annuelle prévisible
de 15 % de l'enveloppe de l'aide internationale. Un tel engagement
serait conforme a la recommandation 85 formulée par le Comité
l'année dernicre dans son rapport sur les consultations prébudgétaires
et a un rapport de 'OCDE que le Canada a publi¢ a la mi-septembre.
J'ai été trés encouragé de voir que le gouvernement du Canada s'était
engagé a augmenter son APD dans le budget de 2018, mais, malgré
cette augmentation, les dépenses canadiennes en APD restent a un
plancher quasi historique et bien inférieur a l'aide prodiguée par bon
nombre de nos homologues dans le monde. L'augmentation que je
demande ne ferait que maintenir le budget de I'aide au méme niveau
que l'inflation.

L'APD est essentielle a la prospérité mondiale commune, et de tels
investissements soutiennent la prestation de services essentiels
comme les soins de santé et I'éducation dans certains des pays les
moins développés. L'augmentation de I'APD conformément a un
calendrier prévisible établi dans le budget de 2019 montrerait que le
Canada est déterminé a étre un chef de file mondial soucieux de
créer un monde meilleur pour tous.

Merci beaucoup du temps que vous m'avez accordé.
Le président: Merci, Jonathan.

Je crois que nous avons accueilli des témoins d'Ingénieurs sans
frontiéres a chaque endroit oul nous sommes passés, alors vous étes
bien organisés.

Sur ce, nous allons passer a nos témoins. Je tiens a remercier
toutes les personnes et toutes les organisations qui ont eu l'occasion
de présenter un mémoire avant le 15 aout. L'information se trouve
sur nos iPad ou peu importe quel appareil nous utilisons ici, et nous
allons donc la consulter de temps en temps.

Avant de donner la parole aux témoins, j'aimerais qu'on fasse un
tour de table et que les membres se présentent afin que vous sachiez
a qui vous avez affaire.

~ Je suis Wayne Easter. Je suis député ministériel de I'fle-du-Prince-
Edouard.

Je dois dire également que Larry Bagnell était censé étre ici.
Cependant, il préside le Bureau de régie interne a Ottawa, et il fait

actuellement face a Ottawa a ce qu'on appelle une obstruction
systématique, et il devait donc étre 1a-bas pour présider la réunion en
question. C'est dommage pour Larry qu'il ne puisse pas étre ici.

Nous allons commencer par M. McLeod.
® (0900)

M. Michael McLeod (Territoires du Nord-Ouest, Lib.):
Bonjour. Je m'appelle Michael McLeod. Je suis votre voisin des
Territoires du Nord-Ouest. Bienvenue.

Mme Kim Rudd (Northumberland—Peterborough-Sud,
Lib.): Bonjour. Merci d'étre la. Je m'appelle Kim Rudd, et je suis
députée de Northumberland—Peterborough-Sud. Pour mettre les
choses en contexte, c'est une circonscription rurale du Sud-Est de
1'Ontario.

[Frangais)

M. Peter Julian (New Westminster—Burnaby, NPD): Je
m'appelle Peter Julian. Je suis vice-président du Comité et je
représente le Nouveau Parti démocratique du Canada.

[Traduction]

Ma circonscription de New Westminster—Burnaby se trouve sur
le territoire traditionnel de la Premiére Nation Qayqayt et des
peuples Salish du littoral, sur la cote de la Colombie-Britannique.

Je suis toujours heureuse de revenir au Yukon.

M. Matt Jeneroux (Edmonton Riverbend, PCC): Je m'appelle
Matt Jeneroux, et je suis député d'Edmonton.

M. Pat Kelly (Calgary Rocky Ridge, PCC): Je m'appelle Pat
Kelly. Je suis député de I'opposition conservatrice de Calgary Rocky
Ridge.

Le président: Merci a tous.

Encore une fois, bienvenue. Je crois que le premier témoin est
Karen Barnes, du Collége du Yukon. Peter Johnston, Conseil des
Premiéres Nations du Yukon, est la pour jouer un « role de soutien »
comme on peut le voir ici.

La parole est a vous, Karen.

Mme Karen Barnes (présidente et vice-chanceliére, Yukon
College): Merci, monsieur le président, et merci aux membres du
Comité.

Je tiens tout d'abord a souligner que nous nous réunissons sur les
territoires traditionnels de la Premiere Nation Kwanlin Diin et du
Conseil des Ta'an Kwich'dn. Je tiens a remercier les membres du
Comité d'étre venus & Whitehorse pour entendre ce que nous avons a
dire et ce que tous les Yukonnais ont a dire, tandis que vous
participez a I'élaboration du prochain budget fédéral.

Je m'appelle Karen Barnes. Je suis présidente et vice-chanceliére
du Collége du Yukon, qui deviendra bientdt 1'Université du Yukon
ou, comme nous aimons l'appeler, « Yukon U ». Je suis honorée de
vous présenter le grand chef Peter Johnston, qui dirige le Conseil des
Premiéres Nations du Yukon, l'organisation qui a mis en branle le
processus des traités modernes en remettant au premier ministre
Pierre Trudeau le rapport phare intitulé « Together Today for Our
Children Tomorrow » il y a plus de 45 ans. Le chef Johnston est ici
pour manifester son appui a 1'Université du Yukon et il pourra
répondre a toutes vos questions.
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Je vais aller droit au but: nous sommes ici pour vous demander, a
vous, les membres du Comité des finances, de recommander au
ministre des Finances et au premier ministre d'inclure dans le budget
de 2019 21,5 millions de dollars pour la construction d'un batiment
scientifique a 1'Universit¢é du Yukon, la premiére université
canadienne au nord du 60° paralléle.

Voici pourquoi un tel financement fédéral est nécessaire. La
nouvelle Université du Yukon sera un établissement hybride qui
offrira aux étudiants des grades, des diplomes, des certificats, des
métiers et des programmes de rattrapage scolaire congus dans le
Nord et visant & permettre aux habitants du Nord et & tous les
Canadiens de poursuivre des études pertinentes a I'endroit ot nous
vivons. Les gens dans le Nord et les entreprises qui les emploient ne
peuvent tout simplement plus attendre.

Depuis 50 ans, le Collége du Yukon forme des étudiants et affiche
un bilan de réussite primé qui refléte trois piliers: 'autodétermination
des Autochtones, la recherche sur les changements climatiques et
l'exploitation durable des ressources. Nous offrons aux étudiants une
formation conforme a nos valeurs locales et nationales. Le fait de
devenir une université n'est pas un processus qui se fait du jour au
lendemain, mais nous sommes préts. Le College du Yukon a passé la
derniére décennie a mettre en place les structures de gouvernance et
a obtenir les accréditations externes nécessaires pour permettre sa
transition vers le statut d'université. Nous avons respecté les mémes
normes d'assurance de la qualité rigoureuses que respectent toutes les
autres universités du Canada. Nous avons élaboré des programmes
d'études et des diplomes fondés sur les valeurs nordiques, et nous
faisons partie de 1'Université de 1'Arctique, dont nous sommes en fait
un membre fondateur. Je suis trés fiere de dire que, cet automne, une
premiére cohorte d'étudiants ont commencé un programme de
baccalauréat ¢s arts en gouvernance autochtone, le premier
programme d'études autonome de I'Université du Yukon. L'année
prochaine, nous allons offrir un baccalauréat és arts en adminis-
tration des affaires dans le Nord. Ce programme misera sur une
perspective nordique unique des affaires et de l'entrepreneuriat.

La derniére étape du processus de gouvernance, c'est 1'obtention
d'une charte du gouvernement territorial. Le gouvernement du
Yukon a commencé le processus de consultation relativement au
projet de loi visant a établir la charte et il s'est engagé a le faire
adopter d'ici le printemps 2020, a temps pour la remise des diplomes
aux premiers diplémés de 1'Université du Yukon. A ce moment-13, le
Canada se joindra a tous les autres pays circumpolaires du monde en
ayant sa propre université véritablement nordique.

Bien siir, comme nous le savons tous, le fait de passer d'un college
a une université exige plus que l'établissement de structures de
gouvernance. Il faut aussi pouvoir miser sur des structures et des
installations physiques pour favoriser 'apprentissage. L'Université
du Yukon a besoin d'investissements importants pour construire des
immobilisations. Il faut aussi de bons investissements pour les mises
a niveau, ainsi que des investissements axés sur les étudiants. Par
l'intermédiaire de notre fondation, nous avons lancé une campagne
de financement de 65 millions de dollars qui s'adresse principale-
ment aux donateurs du secteur privé, mais nous avons aussi besoin
de fonds fédéraux pour atteindre nos objectifs.

Comme je l'ai mentionné d'entrée de jeu, et comme nous le
soulignons dans notre mémoire prébudgétaire, nous demandons un
investissement de 21,5 millions de dollars du gouvernement du
Canada dans le budget de 2019 pour nous aider a construire un
nouveau batiment scientifique. Nous l'appelons le « batiment du
savoir », et c'est un endroit ou les connaissances traditionnelles et
scientifiques se conjugueront. Cet investissement du gouvernement

du Canada constituerait une démonstration permanente de l'engage-
ment du Canada a 1'égard de la réconciliation, de la compétitivité,
d'une croissance économique inclusive, d'un développement respon-
sable des ressources, de l'adaptation aux changements climatiques,
de la promotion de l'innovation et de la stratégie pour 1'Arctique.

Notre campagne de financement global sera axée sur d'autres
installations: un nouveau batiment d'accueil offrant des lieux de
rencontre appropriés d'un point de vue culturel pour les étudiants et
pouvant fournir des salles de cours pour notre nouvel institut sur
l'autodétermination autochtone. Un troisiéme batiment, le carrefour
¢tudiant, sera mis a la disposition des étudiants et constituera une
célébration et une reconnaissance des cultures des deux Premieres
Nations dont les territoires accueillent le campus. Vu la réalité
nordique et 1'évolution de la prestation des études postsecondaires au
pays, nous allons aussi recueillir des fonds pour mettre en place une
solide infrastructure d'apprentissage a distance afin de rejoindre les
¢tudiants qui vivent partout dans le Nord. Chaque projet d'immo-
bilisations de 1'Université du Yukon créera des emplois a court et
moyen termes au Yukon, offrira aux entreprises locales des
occasions d'approvisionnement et de développement des affaires et
créera des batiments patrimoniaux dont tous les Canadiens pourront
étre fiers.

©(0905)

Ce qui rendrait un investissement dans 1'Universit¢ du Yukon
unique, c'est que nous investissons aussi dans la prochaine
génération de leaders qui aideront le Nord a devenir une région
vraiment autonome du pays, parce que c'est vraiment la 1'objectif de
notre transition: offrir aux habitants du Nord et a tous les Canadiens
un avenir dont ils peuvent étre fiers.

Lorsque vous vous préparerez a déposer votre rapport sur les
présentes audiences, nous espérons que vous recommanderez un tel
investissement de 21,5 millions de dollars du gouvernement fédéral
dans 1'Universit¢ du Yukon. Il s'agira 1a d'un exemple concret et
durable du fait que le gouvernement du Canada croit a l'avenir des
résidants du Nord et du Yukon.

Pendant que vous étes ici, a Whitehorse, je vous invite a faire un
court trajet et a visiter notre campus, rencontrer nos étudiants, voir
les recherches fantastiques que nous faisons et voir directement la
réussite que sera bient6t 1'Université du Yukon.

Voila ce qui termine ma déclaration. Merci.
Le président: Merci beaucoup.

Nous passons maintenant a8 Mme Lafferty et Mme Wrightson du
Centre de recherche et d'apprentissage Dechinta.

Mme Catherine Lafferty (directrice, Développement commu-
nautaire et éducation autochtone, Centre de recherche et
d'apprentissage Dechinta): K omoodo.

Merci de nous accueillir ici aujourd'hui.

Dechinta comble une lacune en matic¢re d'études postsecondaires
dans les Territoires du Nord-Ouest depuis 10 ans. Le Centre offre
une accréditation dont la qualité est assurée en études autonomes
dirigées par des ainés, des professeurs autochtones et des guides de
brousse communautaires. Le Centre Dechinta est le seul programme
offert sur le territoire pleinement accrédité au Canada et dans le
monde qui accueille les personnes qui en ont le plus besoin.
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Les Territoires du Nord-Ouest affichent l'un des taux de
décrochage les plus élevés du pays. Dechinta peut offrir une solution
a ce probléme en mettant en place des programmes de transition a
l'intention des étudiants. La majeure partie de nos étudiants sont des
femmes. C'est en grande partie en raison du fait que les femmes
peuvent amener leurs enfants avec elles au Centre, ce qui réduit les
obstacles a I'éducation pour les meres célibataires incapables de se
payer des services de garde. Il a été prouvé que, lorsque les femmes
autochtones détiennent des diplomes, les taux de chomage diminuent
de facon importante. Le soutien offert aux femmes qui poursuivent
activement des études supérieures est bénéfique pour tous les
membres de la collectivité.

A T'heure actuelle nous sommes en mesure d'offrir deux semestres
par année avec en moyenne 12 étudiants par semestre, ce qui n'inclut
pas les enfants qui participent & notre programme KidsU Chekoa,
lequel offre aux enfants la confiance dont ils ont besoin en salle de
cours et sur le territoire. Dechinta aimerait offrir plusieurs semestres
simultanés dans toutes les régions des Territoires du Nord-Ouest, et
ce, pendant toute I'année, mais il est difficile pour nous de faire cet
important travail, parce que nous n'avons pas les fonds nécessaires
pour y arriver. Pour offrir une continuité a nos étudiants, nous avons
besoin de financement.

Dechinta a l'appui unanime des chefs autochtones du Nord. De
plus, nous avons récemment réalisé un sondage et demandé aux
résidants du Nord s'ils estimaient qu'une université sur place était
une composante importante du cadre éducatif des Territoires du
Nord-Ouest, et 100 % des répondants ont convenu qu'il s'agissait de
quelque chose de crucial dans le Nord.

Dechinta, ce n'est pas seulement un travail pour moi. C'est une
initiative a laquelle je crois fermement. J'ai déja été une jeune mere
célibataire qui voulait retourner aux études, mais j'ai di quitter le
Nord, et ¢a a été pour moi une décision trés difficile. J'ai failli ne pas
y aller. Si Dechinta avait existé a ce moment-la, lorsque j'ai entrepris
mes études, il ne fait aucun doute que j'aurai été une étudiante du
Centre. Je n'aurais pas eu besoin de déraciner mes enfants et de
bouleverser ma vie pour aller dans le Sud poursuivre des études
supérieures, ce qui a été trés difficile a faire, et je 1'ai fait avec tres
peu de soutien.

Dechinta peut changer la vie des gens. Chaque étudiant que j'ai
rencontré dans le cadre du programme est devenu le meilleur de lui-
méme. Le Centre a maintenant et plus que jamais besoin du soutien
du gouvernement.

®(0910)

Mme Kelsey Wrightson (directrice, Politiques et programmes,
Centre de recherche et d'apprentissage Dechinta): Au cours des
trois derniéres années, Dechinta a recu du financement d'AANC dans
le cadre du Programme de partenariats postsecondaires. Grace a ce
soutien, le Centre a pu élaborer et offrir des programmes dans les
bassins des rivieres Dehcho et Peel, dans la région du Sahtu et
entreprendre des discussions sur la possibilité de mettre en oeuvre les
programmes a l'échelle régionale.

Les fonds ont aussi permis a Dechinta de mettre au point et d'offrir
le premier certificat en recherche terrestre et communautaire en
partenariat avec I'Universit¢ de la Colombie-Britannique. Cette
université et I'Université de 'Alberta sont pour nous des partenaires a
long terme, et elles ont apporté d'importantes contributions en
especes dans le cadre de nos programmes, ce qui montre qu'il y a un
intérét national a soutenir 1'éducation autochtone, une éducation qui
est enracinée dans un engagement a 1'égard du territoire et des
collectivités.

Apres 10 ans de prestation réussie des programmes, Dechinta se
prépare a élargir ses capacités de recherche et ses programmes.
Cependant, des modifications liées a notre financement ont menacé
notre capacité de continuer a soutenir nos étudiants.

Avec seulement 5 millions de dollars par année pour les cinq
prochaines années, Dechinta peut créer plus de 150 emplois dans le
Nord, dont la majeure partie seront des emplois dans des collectivités
rurales et petites. Un tel financement nous permettrait aussi de
poursuivre 'expansion des programmes, de fagcon a répondre aux
demandes des étudiants du Nord de toute la région, a augmenter le
nombre d'inscriptions d'étudiants a 1'échelle du Canada et a répondre
aux demandes accrues dans tous les secteurs en matiére de recherche
et d'innovation dirigées par des Autochtones. On pourrait ainsi réunir
d'autres fonds pour assurer la croissance économique.

Les systemes de connaissances autochtones sont de plus en plus a
l'avant-garde dans les domaines des études environnementales, de la
géographie, des économies durables et des sciences climatiques, tout
en innovant dans les domaines du droit, de la philosophie, de
1'éducation et de la santé. Nous avons ici méme le potentiel de batir
une économie qui refléte les forces des peuples du Nord et qui offre
aux collectivités et aux particuliers des occasions d'emploi
diversifiées a8 méme de soutenir l'innovation autochtone et les liens
avec la culture et les collectivités.

Sans financement stable, il est impossible pour les étudiants de
planifier leur avenir et de réussir leurs études postsecondaires.

La Déclaration des Nations Unies sur les droits des peuples
autochtones, le rapport final de la Commission royale sur les peuples
autochtones de 1996 et de nombreux articles liés aux appels a
l'action de la CVR appuient les programmes d'études, ainsi que les
programmes linguistiques et culturels dirigés par des Autochtones.
Si nous voulons respecter ces obligations, il faut absolument que le
gouvernement soutienne les Autochtones et leur permette d'élaborer
et d'offrir leurs propres programmes.

Le Centre Dechinta soutient les étudiants autochtones pour leur
permettre d'établir des liens avec leur collectivité, leur culture et
leurs lois, tout en permettant & des étudiants non autochtones
d'apprendre a vivre, travailler et collaborer de fagon efficace et
respectueuse avec les nations et collectivités autochtones.

Le Centre Dechinta représente vraiment la concrétisation de la
réconciliation.

Mashi.
Le président: Merci beaucoup a vous deux.

Nous passons maintenant a M. Schultz et Mme Tasane de
1'Association pour la santé mentale du Yukon.

M. Nathan Schultz (président, Mental Health Association of
Yukon): Merci, monsieur le président.

Jaimerais d'abord souligner que nous nous réunissons sur le
territoire traditionnel des Premicres Nations Ta'an Kwéch'dn et
Kwanlin Diin.

Je suis accompagné aujourd'hui de Tiffanie Tasane.
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L'Association de la santé mentale du Yukon est une organisation
sans but lucratif visant a réduire la stigmatisation liée a la maladie
mentale, a accroitre les partenariats et la collaboration entre les
intervenants qui font la promotion de la santé mentale et en
fournissant des services d'éducation, de sensibilisation, de défense
des droits et de soutien. Nous visons a répondre aux besoins précis
des Yukonnais en matiére de santé mentale, de facon a ce que tous
les résidants du Yukon aient des occasions d'améliorer leur capacité
de s'adapter a la vie et de relever les défis quotidiens.

En partenariat avec les Premiéres Nations, le gouvernement du
Yukon et des organisations nationales comme I'Association cana-
dienne pour la santé mentale et la Commission de la santé mentale
du Canada, nous nous sommes positionnés de facon a soutenir le
renforcement des capacités a 1'échelle du territoire. Grace a la
prestation de programmes comme Vivre sa vie pleinement et La
santé mentale au travail, 'ASMY a, a la fois, amélioré la
dissémination des services accessibles sur le territoire et les
connaissances des Yukonnais en matiére de santé mentale.

Nous sommes heureux de constater que les Canadiens sont de plus
en plus au fait de I'omniprésence de la maladie mentale et de 1'impact
majeur qu'elle peut avoir sur les familles et les collectivités. Des
initiatives d'entreprises comme le programme Bell Cause pour la
cause, les stratégies provinciales et territoriales en maticre de santé
mentale et, récemment, a 1'échelon fédéral...

Le président: Puis-je vous demander de ralentir un peu? Les
interprétes ont de la difficulté a maintenir le rythme.

M. Nathan Schultz: Est-ce que ma nervosité parait?
Des voix: Ha, ha!

Le président: Nous ne sommes pas aussi pressé€s par le temps
aujourd'hui qu'a I'habitude, parce que nous sommes seulement cinq
membres plutdt que six.

M. Nathan Schultz: Des initiatives d'entreprises comme le
programme Bell Cause pour la cause, les stratégies provinciales et
territoriales en matiére de santé mentale et, récemment, a 1'échelon
fédéral, des engagements financiers révelent que les Canadiens
avancent tous dans la méme direction lorsqu'il est question
d'améliorer les résultats en matiére de santé.

Tandis que nous nous rencontrons aujourd'hui pour discuter de la
compétitivité économique du Canada, nous voulons tirer parti de
cette prise de conscience et souligner que, au niveau des familles et
au niveau individuel, il est incontestable que le bien-étre mental est
le fondement sur lequel reposent la plupart des mesures de la réussite
individuelle. Comme c'est le cas pour la maladie physique, le fardeau
de la maladie mentale qui influe sur le fonctionnement des gens,
surtout les maladies mentales découlant d'expériences traumatiques,
est bien documenté. Par conséquent, nous croyons que l'obligation
du gouvernement fédéral de prévoir des fonds pour les priorités liées
a la santé mentale est une obligation morale.

Cela dit, il y a beaucoup de données probantes justifiant d'un point
de vue économique, aussi, le soutien en santé mentale. La
Commission de la sant¢é mentale du Canada estime a prés de
50 milliards de dollars le cotit économique des problémes de santé
mentale en 2011. De plus, la Commission estime que les problémes
de santé mentale ont une incidence de 6 milliards de dollars sur la

productivité en raison de I'absentéisme et du présentéisme.

Par conséquent, nous exhortons le Comité a examiner attentive-
ment les recommandations formulées par I'Alliance canadienne pour
la maladie mentale et la santé mentale, et plus précisément la
recommandation d'augmenter le financement destiné a la santé

mentale pour qu'il représente 9 % des dépenses de santé publique. 11
s'agirait d'une augmentation comparativement aux 7,2 % de
'engagement précédent, et il représenterait 775,5 millions de dollars
par année.

De plus, 1'Association pour la santé mentale reconnait que la
population autochtone canadienne représente l'un des groupes
démographiques a la croissance la plus rapide, qui a affiché une
augmentation de 42,5 % de 2006 a 2016. La population autochtone
représente pres de 5 % de la population totale, et les Autochtones ont
tendance a afficher un bien-étre socioéconomique de loin inférieur a
celui des autres Canadiens. Par conséquent, 'ASMY encourage le
Comité a réfléchir aux priorités de financement liées a 1'éducation
des Autochtones décrites dans le mémoire présenté par I'Assemblée
des Premiéres Nations.

Merci.
®(0915)
Le président: Merci beaucoup, Nathan.

Nous passons maintenant a la Nunavut Resources Corporation et a
M. Northey, chef des opérations, et M. Duxbury, conseiller.

Bienvenue.

M. Scott Northey (chef des opérations, Nunavut Resources
Corporation): Merci, monsieur le président et merci aux membres
du Comité.

Nous comparaissons aujourd'’hui au nom des dirigeants de la
Kitikmeot Inuit Association, qui ne peuvent pas étre ici aujourd'hui,
parce qu'ils tiennent leur assemblée générale annuelle, qui se tient a
Cambridge Bay, cette semaine. La Kitikmeot Inuit Association, ou
KIA, représente plus de 6 000 Inuits vivant dans la région la plus a
l'ouest du Nunavut. Je suis pour ma part le chef des opérations de la
Nunavut Resources Corporation, la NRC, une filiale en propriété
exclusive de la KIA. Patrick est un conseiller de la NRC et de KIA.
Au nom de nos collégues, nous tenons a dire que la KIA est trés
reconnaissante de l'occasion qui lui est donnée de comparaitre
devant vous.

Nous nous concentrerons aujourd’hui sur le projet transforma-
tionnel que la KIA propose, la route et le port de la baie Grays, ou
RPBG. Ce projet améliorera de fagon importante les perspectives
économiques et sociales des résidants de la région tout en générant
d'importants avantages pour l'ensemble du Canada et en soutenant
les efforts de réconciliation avec les Inuits de 1'Ouest du Nunavut.

Le projet de RPBG est une initiative d'édification de la nation.
C'est une version moderne du développement ferroviaire du
19° siécle au Canada. Le projet réunit trois composantes majeures:
premiérement, un tout nouveau port a la baie Grays, qui serait situé
stratégiquement sur le passage Nord-Ouest, deuxiémement, une
route de gravier praticable en toute saison qui s'étendrait sur
230 kilometres vers le sud a partir du port jusqu'a la mine Jericho, ou
elle serait reliée a la route d'hiver qui se rend jusqu'a Yellowknife, et,
troisiémement, une piste de 1 800 métres sur le site portuaire.
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M. Patrick Duxbury (conseiller, Nunavut Resources Corpo-
ration): La principale justification économique de ce projet, c'est
qu'elle réduirait le colt d'acces, d'exploration et d'exploitation de la
province géologique des Esclaves riche en minéraux. L'initiative
permettra de réduire le colt d'élaboration des projets connus tout en
augmentant la probabilit¢ de trouver d'importants nouveaux
gisements minéraux. Bref, il créera un nouveau district minier
canadien. Avec des gisements d'or, de diamant, de métaux communs
et de terres rares abondants et connus, la province géologique des
Esclaves est connue comme l'une des régions miniéres les plus
prometteuses du Canada.

Il y a déja des compagnies miniéres qui détiennent des droits
miniers le long du corridor de la baie Grays. Cependant, sans ce type
d'infrastructure financé par I'Etat, qui a permis de soutenir le
développement des ressources dans d'autres régions canadiennes, la
plupart de ces projets restent impossibles a réaliser. Les minéraux
resteront dans le sol, et le Canada renoncera & une importante
occasion de tirer parti du développement économique de cette
région.

Le colt du renoncement a cette occasion est bien réel. Il y a déja
une société miniére préte a investir plus de 1,5 milliard de dollars
dans le développement et 300 millions de dollars supplémentaires en
infrastructure a usage partagé qui serait mise a la disposition d'autres
utilisateurs, y compris le gouvernement canadien. Nous avons fourni
au greffier une copie de la lettre qui décrit les engagements de
l'entreprise en question.

On s'attend a ce que la mise en production d'une seule mine génére
une moyenne annuelle de 3 500 emplois au pays sur une période de
11 ans, dont plus de 700 seulement sur le site minier, générant des
recettes fiscales prévues de plus de 665 millions de dollars pour le
gouvernement fédéral ou le gouvernement territorial durant la méme
période de 11 ans, en plus d'une augmentation de 7,5 milliards de
dollars du produit intérieur brut.

Méme si nous avons présenté un argument économique
suffisamment convaincant pour justifier I'investissement du gouver-
nement, il y a de nombreux aspects liés a ce projet qui seraient
bénéfiques pour le Canada. Le ministere de la Défense nationale et la
Garde cotiere canadienne pourraient ainsi avoir accés a un port en
eau profonde centralisé qui faciliterait I'exercice de la souveraineté
dans I'Arctique, tout en améliorant la sécurité maritime. Le projet
fournirait aussi une voie de réapprovisionnement résiliente au climat
pour les mines de diamant des Territoires du Nord-Ouest.
L'infrastructure prévue permettrait de réduire les colts des
marchandises déchargées dans la région de jusqu'a 40 %, abaissant
ainsi les couts des affaires dans la région, tout en comprimant les
dépenses des ménages et en augmentant la sécurité alimentaire dans
une région ou l'insécurité alimentaire est extrémement ¢élevée. Enfin,
la création d'emplois réduira la dépendance a I'égard des program-
mes sociaux du gouvernement.

© (0920)

M. Scott Northey: Pourquoi sommes-nous ici aujourd'hui? Les
efforts considérables que nous avons déployés a Ottawa pour
promouvoir ce projet ont suscité des éloges presque universels.
Cependant, il n'y a aucune voie claire pour obtenir le financement
public nécessaire qui permettrait de libérer le potentiel économique
de cette région. Les enveloppes actuelles pour les programmes
d'infrastructure dans le Nord ne sont pas assez importantes pour un
tel projet d'édification de la nation.

Au-dela du soutien direct pour notre projet, nous avons trois
recommandations & formuler au gouvernement fédéral afin de nous

aider a tirer parti de l'immense richesse minérale de la région.
Premié¢rement, il faut financer davantage le Fonds national des
corridors commerciaux, ce qui irait de pair avec l'objectif du
gouvernement en matiére de diversification du commerce. Deuxie-
mement, il faut s'assurer que toute enveloppe de financement pour
l'infrastructure dans le Nord est suffisante pour soutenir des projets
de grande envergure, qui sont assortis de cotts de développement
des infrastructures beaucoup plus élevés et qui bénéficient d'un
moins bon accés aux ressources publiques conventionnelles que dans
le reste du Canada. Troisiémement, créer des programmes comme
I'Initiative sur les partenariats stratégiques et s'assurer de les financer
adéquatement pour permettre aux promoteurs autochtones d'essayer
de diriger et de mettre au point leur propre projet a I'appui du secteur
des ressources naturelles.

Merci du temps que vous m'avez accordé. Nous serons heureux de
répondre a vos questions.

Le président: Merci beaucoup, Scott et Patrick.

Nous passons a Mme Acheson de la Chambre de commerce de
Whitehorse.

Mme Colette Acheson (directrice générale, Whitehorse
Chamber of Commerce): Merci.

Je vous remercie de m'avoir invitée a comparaitre ce matin. Je
m'appelle Colette Acheson. Je suis la directrice générale de la
Chambre de commerce de Whitehorse.

Je sais que vous avez déja recu un mémoire détaillé de la Chambre
de commerce du Canada qui concerne la plupart des enjeux
généraux, alors je vais concentrer mes réflexions aujourd'hui sur les
préoccupations qui nous touchent plus directement dans le Nord.

La chambre de commerce participe depuis de nombreuses années
— prés de 15 ans a ma connaissance — a 1'élaboration et a la
prestation d'un certain nombre de ressources de formation et de
soutien pour le milieu des affaires de Whitehorse et des environs.
Nous procédons habituellement par partenariat grace a certains fonds
de notre ministére du Développement économique du Yukon et
certains fonds de CanNor. Méme si nous avons constaté certains
cycles et qu'il y a eu des périodes ou les choses étaient plus faciles et
d'autres, ou elles étaient plus compliquées, de fagon générale, parmi
les trois partenaires qui s'efforcent de mettre sur pieds de telles
choses, CanNor est souvent le maillon faible en raison de ce qui
semble étre un processus d'approbation interne complexe et d'une
instabilité¢ du financement. Pas plus tard qu'au printemps 2018, si je
ne m'abuse, les programmes de CanNor faisaient 1'objet d'un examen
et, pour ceux d'entre nous qui assurent la prestation de programmes
visant a améliorer l'infrastructure économique des entreprises dans le
Nord, c'est un peu comme avoir une épée de Damoclés qui pend au-
dessus de notre téte.

Nous encourageons le gouvernement fédéral a envisager de faire
de CanNor une composante permanente du budget annuel et, si
possible, de prévoir des programmes ou des accords budgétaires
pluriannuels ainsi qu'un processus interne simplifié.

Merci.
® (0925)
Le président: Merci beaucoup, Colette.
Nous passons a M. Hartland, de la Yukon Chamber of Mines.

M. Samson Hartland (directeur général, Yukon Chamber of
Mines): Merci, monsieur le président.

Bonjour a tous.
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Je vous remercie de m'avoir invité et de me donner I'occasion de
m'adresser & vous ce matin. Je suis trés heureux de revoir certains
d'entre vous que j'ai rencontrés dans le passé.

J'aimerais moi aussi souligner le fait que nous nous trouvons sur le
territoire de la Premiére Nation Kwanlin Diin et du conseil Ta'an
Kwiéch'dn et les remercier de nous permettre de nous rencontrer ce
matin pour discuter de ces importantes questions.

J'aimerais vous en dire un peu plus au sujet de la Yukon Chamber
of Mines avant de commencer ma déclaration.

La Yukon Chamber of Mines est une organisation qui a été créée
en 1943 et qui représente plus de 500 membres ayant des intéréts
directs ou indirects dans I'industrie miniére du Yukon, et cela va des
prospecteurs jusqu'a des mines de quartz en pleine activité.

La Yukon Chamber of Mines appuie entiérement les recomman-
dations prébudgétaires de 1'Association canadienne des prospecteurs
et entrepreneurs. Vous en avez peut-étre déja entendu certaines
jusqu'a présent. Nous voulons appuyer certaines de ces recomman-
dations et y intégrer certains aspects liés au Nord.

Les cinq recommandations qui auraient une incidence directe sur
le soutien au développement économique dans le Nord canadien
concernent le renouvellement du crédit d'imp6t pour exploration
miniére pour un minimum de trois ans — ce dont je parlerai un peu
plus longuement —, le renforcement de la compétitivité dans le Nord
et les régions ¢loignées du Canada, grace a un fonds d'investissement
dans l'infrastructure, le renforcement de la capacité des Autochtones
au sein de l'industrie, la création d'un mécanisme de financement
pour soutenir des évaluations exhaustives des ressources miniéres et,
enfin, le soutien de la cartographie géoscientifique et de l'innovation.

Selon nous, le Nord bénéficierait de toutes ces initiatives.
Cependant, les plus pressantes, & nos yeux, c'est le renforcement
de la compétitivité dans le Nord et les régions éloignées du Canada,
le renforcement de la capacité des Autochtones au sein de 1'industrie
et le renouvellement du crédit d'impdt pour I'exploration miniére.

Lorsque nous parlons du renforcement de la compétitivité dans le
Nord et les régions éloignées du Canada, les colits d'exploitation
dans les régions nordiques ¢éloignées du Canada sont élevés, ce qui a
une incidence directe sur les investissements dans la région et, par
ricochet, sur les occasions de développement économique pour les
collectivités autochtones du Nord. C'est ce qu'ont dit certains des
témoins précédents, ici méme. L'avenir de l'industrie miniére du
Canada se trouve de plus en plus dans les zones éloignées et
nordiques. Nous représentons 40 % de la masse terrestre canadienne.

Méme si de nombreux facteurs influent sur les décisions
concernant 1'endroit ou explorer et exploiter des mines, le colt est
un facteur principal. Les colits découlent en grande partie de
I'éloignement, et des gisements éloignés sont beaucoup plus
dispendieux a trouver, a exploiter et a extraire. En raison
d'importants déficits en matiere d'infrastructure, il peut cotlter
jusqu'a six fois plus cher pour mener des activités d'exploration, et
deux ou deux fois et demie plus cher pour aménager de nouvelles
mines dans les régions éloignées. Un pourcentage disproportionnel-
lement élevé des gisements minéraux connus demeure également
non exploité dans les territoires du Canada comparativement a ce qui
se passe dans les régions non éloignées. Des investissements en
infrastructure sont essentiels pour que l'on puisse tirer parti du
potentiel minier dans le Nord.

Le filet de sécurité fédéral li¢ a la tarification du carbone et le
régime de tarification fondé sur le rendement connexe entraineront
une augmentation des cofits dans le cadre des projets miniers dans le
Nord et les régions ¢loignées du Canada, ce qui réduira encore

davantage la viabilité de ces projets. Vu le manque d'infrastructure
énergétique dans le Nord, les entreprises qui exercent leurs activités
dans de tels environnements ont rarement, voire jamais, des
solutions de rechange au carburant diesel utilisé pour alimenter les
perceuses et les camps.

Il y aura aussi une augmentation importante d'autres cofts
associés a l'exploration miniére. Ensemble, ces colits auront une
incidence négative sur la compétitivité de l'industrie miniére
canadienne. Si aucune mesure n'est prise, le Canada perdra des
occasions de développement et les avantages connexes au profit
d'administrations plus concurrentielles.

Le gouvernement fédéral peut faire deux choses pour renforcer la
compétitivité dans le Nord et les régions ¢éloignées du Canada. Pour
commencer, afin de combler le déficit en matiére d'infrastructure de
la région, il peut accroitre ses investissements stratégiques dans des
infrastructures essentielles de transport et d'énergie, ce qui, dans ce
cas-ci, signifierait le maintien du soutien du gouvernement fédéral
dans le cadre du Projet d'accés aux ressources du Yukon, qui a été
cerné dans 'enveloppe destinée au Nord du Fonds d'investissement
dans l'infrastructure.

Deuxiémement, il faut s'assurer que tout nouveau régime de
tarification du carbone tient compte des défis uniques auxquels sont
confrontées les régions ¢loignées et nordiques, y compris grace a un
mécanisme de soutien financier pour les projets d'exploration
miniére qui doivent miser sur le diesel et d'autres carburants fossiles.
Nous avons entendu dans le cadre d'un exposé et pu voir dans le
mémoire de 1'Association miniére du Canada diverses recommanda-
tions... Il y a 1a de tout, d'une mise en oeuvre différée a des rabais en
passant par un bassin de financement ou, possiblement, un crédit
d'impét.

Au sujet des crédits d'imp6t... le renouvellement du crédit d'impot
pour exploration miniére est un incitatif financier et fiscal qui
soutient I'apport de capitaux dans le cadre de projets d'exploration
miniére, ce qui, au bout du compte, renforce la compétitivité du
Canada dans le secteur minier mondial. L'exploration miniére est une
entreprise a haut risque, et la probabilité de découvrir un gisement
dont 'exploitation est économique est trés faible. Il est trés difficile
d'attirer des investissements des entreprises d'exploration de petite et
moyenne taille, surtout dans le climat d'investissement actuel. Le
CIEM est un outil stratégique novateur congu par le Canada qui
s'ajoute a un régime d'actions accréditives. L'incitatif fiscal soutient
le financement d'activités d'exploration en fournissant aux personnes
qui investissent dans des entreprises qui s'adonnent a de I'exploita-
tion miniére au Canada un crédit d'imp6t de 15 % sur les dépenses
admissibles.

©(0930)

La prolongation du CIEM pour une période minimale de trois ans
susciterait I'intérét des investisseurs pour les actions accréditives et
appuierait l'accés au financement de l'exploration dont les promo-
teurs ont besoin. En fait, une prolongation de trois ans offtrirait une
plus grande certitude et aurait pour effet d'augmenter la confiance
des investisseurs a 1'égard des projets canadiens.
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En ce qui concerne le renforcement des capacités des Autochtones
au sein de l'industrie, des investissements du gouvernement sont
essentiels pour améliorer la participation significative des Autoch-
tones dans l'industrie miniere. Cette dernic¢re appuie fermement les
efforts visant a faciliter une participation significative des Autoch-
tones et des possibilités économiques générées grace a la formation,
au développement des affaires et a I'approvisionnement, a I'emploi et
aux partenariats mutuellement avantageux. Il y a un grand potentiel
d'accroitre davantage la participation des Autochtones au sein de
l'industrie, particuliérement vu la jeunesse et la croissance de la
population autochtone, la pénurie imminente de main-d'oeuvre dans
l'industrie miniére et la proximité des collectivités autochtones par
rapport aux sites des projets.

Cependant, de nombreuses collectivités autochtones sont confron-
tées a divers obstacles qui minent leur capacité de participer. Des
investissements faits dans les collectivités autochtones par le
gouvernement afin d'améliorer la santé, les conditions de vie, le
développement de la petite enfance et les taux de diplomation
secondaire et postsecondaire sont essentiels pour accroitre la
participation et maximiser les occasions générées par 1'exploration
et l'exploitation miniére.

Le gouvernement fédéral peut soutenir les efforts pour renforcer la
participation des Autochtones dans l'industrie miniére en faisant des
investissements sociaux fondamentaux — comme on en a entendu
parler plus tot ce matin — ainsi que grace a I'nébergement, I'eau et
l'infrastructure, qui peuvent contribuer a améliorer la santé et les
résultats scolaires au sein des collectivités autochtones tout en
fournissant des fonds ciblés pour la formation professionnelle et
l'entreprencuriat, de fagon a aider les Autochtones a maximiser les
possibilités offertes par l'industrie.

Pour faire le lien, nous avons entendu tant6t le témoignage de
I'Université du Yukon. Bien sir, I'établissement posseéde le Centre
nordique d'innovation miniére, qui permet de former beaucoup de
travailleurs locaux afin qu'ils soient préts a travailler dans les mines
de demain.

S'il me reste une minute, je peux